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ABSTRAK 

 

Siti Nur Hakiki Yuli Noviana, 2026, 22862312142, Pengaruh Manajemen 

Waktu Terhadap Kedisiplinan Siswa Pada Madrasah Ibtidaiyah Swasta Miftahul 

Ulum Kawal, Program Studi Manajemen Pendidikan Islam, STAIN Sultan 

Abdurrahman Kepulauan Riau. 

Penelitian ini dilatarbelakangi oleh situasi terkini di MIS MU Kawal yang 

menunjukkan adanya kesenjangan yang terjadi di lapangan. Faktanya, pihak 

sekolah telah menerapkan aturan yang sangat ketat serta terus memotivasi siswanya 

yang diharapkan dapat meningkatkan kedisiplinan siswa. Namun, tantangan 

kedisiplinan justru bersumber dari ketidakmampuan siswa itu sendiri dalam 

mengatur waktu pribadinya. Penelitian ini bertujuan untuk mengetahui pengaruh 

dari manajemen waktu tersebut dan besar pengaruhnya yang mempengaruhi 

kedisiplinan siswa di MIS Miftahul Ulum Kawal. 

Penelitian ini merupakan penelitian kuantitatif dengan model asosiatif kausal. 

Populasi penelitian ini adalah seluruh peserta didik MIS Miftahul Ulum Kawal 

dengan jumlah sampel sebanyak 76 orang peserta didik. Pengumpulan data 

menggunakan angket yang hasilnya akan dianalisis menggunakan uji validitas, uji 

reliabilitas, uji normalitas, uji linearitas, uji regresi sederhana, uji pengaruh, uji 

hipotesis, dan koefisien determinan R². 

Hasil penelitian menunjukkan variabel manajemen waktu berpengaruh 

terhadap kedisiplinan siswa. Hal ini dibuktikan dengan hasil analisis uji pengaruh 

diketahui nilai koefisien (R) sebesar 0,520, nilai tersebut dapat dikatakan bahwa 

hubungan antara kedua variabel berada pada kategori sedang atau cukup. Selain itu, 

besar pengaruhnya dapat dilihat dari hasil perhitungan menggunakan rumus 

koefisien determinan R² sebesar 27%. 

Kata Kunci : Manajemen Waktu, Kedisiplinan Siswa. 
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ABSTRACT 

 

Siti Nur Hakiki Yuli Noviana, 2026, 22862312142, The Influence of Time 

Management on Student Discipline at Miftahul Ulum Private Islamic Elementary 

School Kawal, Islamic Education Management Study Program, STAIN Sultan 

Abdurrahman Riau Islands. 

This research is prompted by the current situation at MIS MU Kawal, which 

shows that there is a gap happening in the field. In fact, the school has implemented 

very strict rules and continues to motivate its students, which is expected to improve 

student discipline. However, the discipline challenge actually comes from the 

students' own inability to manage their personal time. This study aims to find out 

the effect of time management and how much influence it has on students' discipline 

at MIS Miftahul Ulum Kawal. 

This research is a quantitative study with a causal associative model. The 

population of this study is all students of MIS Miftahul Ulum Kawal, with a sample 

of 76 students. Data was collected using questionnaires, and the results will be 

analyzed using validity tests, reliability tests, normality tests, linearity tests, simple 

regression tests, influence tests, hypothesis tests, and the R² coefficient of 

determination. 

The research results show that the time management variable affects student 

discipline. This is proven by the effect test analysis results where the coefficient 

value (R) is 0.520, which can be said that the relationship between the two variables 

is in the moderate or fair category. In addition, the size of the effect can be seen 

from the calculation using the coefficient of determination formula R², which is 

27%. 

Keywords : Time Management, Student Discipline. 
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PEDOMAN TRANSLITERASI ARAB LATIN 

KEPUTUSAN BERSAMA 

MENTERI AGAMA DAN MENTERI PENDIDIKAN DAN KEBUDAYAAN 

REPUBLIK INDONESIA 

Nomor: 158 Tahun 1987 

Nomor: 0543b//U/1987 

 

Transliterasi dimaksudkan sebagai pengalih-hurufan dari abjad yang satu ke 

abjad yang lain. Transliterasi Arab-Latin di sini ialah penyalinan huruf-huruf Arab 

dengan huruf-huruf Latin beserta perangkatnya.  

A. Konsonan 

Fonem konsonan bahasa Arab yang dalam sistem tulisan Arab 

dilambangkan dengan huruf. Dalam transliterasi ini sebagian dilambangkan 

dengan huruf dan sebagian dilambangkan dengan tanda, dan sebagian lagi 

dilambangkan dengan huruf dan tanda sekaligus. 

Berikut ini daftar huruf Arab yang dimaksud dan transliterasinya dengan 

huruf latin: 

Huruf Arab Nama Huruf Latin Nama 

 Alif Tidak dilambangkan Tidak dilambangkan أ

 Ba B Be ب 

 Ta T Te ت 

 Ṡa ṡ es (dengan titik di atas) ث 
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 Jim J Je ج

 Ḥa ḥ ha (dengan titik di ح

bawah) 

 Kha Kh ka dan ha خ

 Dal d De د

 Żal ż Zet (dengan titik di atas) ذ

 Ra r er ر

 Zai z zet ز

 Sin s es س 

 Syin sy es dan ye ش

 Ṣad ṣ es (dengan titik di ص

bawah) 

 Ḍad ḍ de (dengan titik di ض

bawah) 

 Ṭa ṭ te (dengan titik di bawah) ط

 Ẓa ẓ zet (dengan titik di ظ

bawah) 

 ain ` koma terbalik (di atas)` ع

 Gain g Ge غ

 Fa f Ef ف

 Qaf q Ki ق

 Kaf k Ka ك
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 Lam l El ل

 Mim m Em م

 Nun n En ن

 Wau w We و

 Ha h Ha ھ

 Hamzah ‘ Apostrof ء

 Ya y Ye ي

 

B. Vokal  

Vokal bahasa Arab, seperti vokal bahasa Indonesia, terdiri dari vokal 

tunggal atau monoftong dan vokal rangkap atau diftong. 

1. Vokal Tunggal 

Vokal tunggal bahasa Arab yang lambangnya berupa tanda atau harakat, 

transliterasinya sebagai berikut: 

Huruf Arab Nama Huruf Latin Nama 

 Fathah a a ـَ

 Kasrah i i ـِ

 Dammah u u ـُ
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2. Vokal Rangkap 

Vokal rangkap bahasa Arab yang lambangnya berupa gabungan antara 

harakat dan huruf, transliterasinya berupa gabungan huruf sebagai berikut: 

Huruf 

Arab 

Nama Huruf Latin Nama 

 Fathah dan ya ai a dan u يَْ...

  Fathah dan wau au a dan u وَْ... 

Contoh: 

 kataba       كَتَبَ  -
 fa`ala  فَ عَلَ  -
 suila  سُئِلَ  -
 kaifa  كَيْفَ  -
 haula حَوْلَ  -

 
C. Maddah 

Maddah atau vokal panjang yang lambangnya berupa harakat dan huruf, 

transliterasinya berupa huruf dan tanda sebagai berikut: 

Huruf Arab Nama Huruf Latin Nama 

 Fathah dan alif atau اَ...ىَ... 

ya 

ā a dan garis di atas 

 Kasrah dan ya ī i dan garis di atas ىِ...

 Dammah dan wau ū u dan garis di atas وُ... 
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Contoh: 

 qāla   قاَلَ  -

 ramā  رَمَى -

 qīla   قِيْلَ  -

 yaqūlu  يَ قُوْلُ  -
 

D. Ta’ Marbutah 

Transliterasi untuk ta’ marbutah ada dua, yaitu: 

1. Ta’ marbutah hidup 

Ta’ marbutah hidup atau yang mendapat harakat fathah, kasrah, dan 

dammah, transliterasinya adalah “t”. 

2. Ta’ marbutah mati 

Ta’ marbutah mati atau yang mendapat harakat sukun, transliterasinya 

adalah “h”. 

3. Kalau pada kata terakhir dengan ta’ marbutah diikuti oleh kata yang 

menggunakan kata sandang al serta bacaan kedua kata itu terpisah, maka ta’ 

marbutah itu ditransliterasikan dengan “h”. 

Contoh: 

طْفَالِ لَ رَؤْضَةُ ا -   raudah al-atfāl/raudahtul atfāl 

 al-madīnah al-munawwarah/al-madīnatul  الْمَدِيْ نَةُ الْمُنَ وَّرةَُ  -

munawwarah 

 talhah   طلَْحَةْ  -
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E. Syaddah (Tasydid) 

Syaddah atau tasydid yang dalam tulisan Arab dilambangkan dengan 

sebuah tanda, tanda syaddah atau tanda tasydid, ditransliterasikan dengan 

huruf, yaitu huruf yang sama dengan huruf yang diberi tanda syaddah itu. 

Contoh: 

 nazzala  نَ زَّلَ  -

 al-birr  البِر  -

 

F. Kata Sandang 

Kata sandang dalam sistem tulisan Arab dilambangkan dengan huruf, yaitu 

 :namun dalam transliterasi ini kata sandang itu dibedakan atas ,ال

1. Kata sandang yang diikuti huruf syamsiyah 

Kata sandang yang diikuti oleh huruf syamsiyah ditransliterasikan 

sesuai dengan bunyinya, yaitu huruf “l” diganti dengan huruf yang langsung 

mengikuti kata sandang itu. 

2. Kata sandang yang diikuti huruf qamariyah 

Kata sandang yang diikuti oleh huruf qamariyah ditransliterasikan 

dengan sesuai dengan aturan yang digariskan di depan dan sesuai dengan 

bunyinya. 

Baik diikuti oleh huruf syamsiyah maupun qamariyah, kata sandang 

ditulis terpisah dari kata yang mengikuti dan dihubungkan dengan tanpa 

sempang. 
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Contoh: 

 ar-rajulu  الرَّجُلُ  -

 al-qalamu الْقَلَمُ  -

 asy-syamsu الشَّمْسُ  -

لُ الَْْلَ  -  al-jalālu 

 

G. Hamzah 

Hamzah ditransliterasikan sebagai apostrof. Namun hal itu hanya berlaku 

bagi hamzah yang terletak di tengah dan di akhir kata. Sementara hamzah yang 

terletak di awal kata dilambangkan, karena dalam tulisan Arab berupa alif. 

Contoh: 

 ta’khużu  تََْخُذُ  -

 syai’un  شَيئ   -

 an-nau’u  الن َّوْءُ  -

 inna  إِنَّ  -
 

H. Penulisan Kata 

Pada dasarnya setiap kata, baik fail, isim maupun huruf ditulis terpisah. 

Hanya kata-kata tertentu yang penulisannya dengan huruf Arab sudah lazim 

dirangkaikan dengan kata lain karena ada huruf atau harkat yang dihilangkan, 

maka penulisan kata tersebut dirangkaikan juga dengan kata lain yang 

mengikutinya. 
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Contoh: 

 /Wa innallāha lahuwa khair ar-rāziqīn  وَ إِنَّ اَلله فَ هُوَ خَيُْْ الرَّازقِِيَْ  -

Wa innallāha lahuwa khairurrāziqīn 

 Bismillāhi majrehā wa mursāhā  بِسْمِ اِلله مََْراَهَا وَ مُرْسَاهَا  -

 

I. Huruf Kapital 

Meskipun dalam sistem tulisan Arab huruf kapital tidak dikenal, dalam 

transliterasi ini huruf tersebut digunakan juga. Penggunaan huruf kapital 

seperti apa yang berlaku dalam EYD, di antaranya: huruf kapital digunakan 

untuk menuliskan huruf awal nama diri dan permulaan kalimat. Bilamana nama 

diri itu didahului oleh kata sandang, maka yang ditulis dengan huruf kapital 

tetap huruf awal nama diri tersebut, bukan huruf awal kata sandangnya. 

Contoh: 

 /Alhamdu lillāhi rabbi al-`ālamīn  الْْمَْدُ لِله رَبِ  الْعَالَمِيَْ  -

Alhamdu lillāhi rabbil `ālamīn 

 Ar-rahmānir rahīm/Ar-rahmān ar-rahīm   الرَّحْْنِ الرَّحِيْمِ  -

Penggunaan huruf awal kapital untuk Allah hanya berlaku bila dalam 

tulisan Arabnya memang lengkap demikian dan kalau penulisan itu disatukan 

dengan kata lain sehingga ada huruf atau harakat yang dihilangkan, huruf 

kapital tidak dipergunakan. 

Contoh: 

 Allaāhu gafūrun rahīm  اللهُ غَفُوْر  رَحِيْم   -

ي ْعًا لُ لِلِ  ا - مُوْرُ جََِ  Lillāhi al-amru jamī`an/Lillāhil-amru jamī`an 
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J. Tajwid 

Bagi mereka yang menginginkan kefasihan dalam bacaan, pedoman 

transliterasi ini merupakan bagian yang tak terpisahkan dengan Ilmu Tajwid. 

Karena itu peresmian pedoman transliterasi ini perlu disertai dengan pedoman 

tajwid. 
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MOTTO 

 

“Disiplin Lahir Dari Kemampuan Menghargai Waktu, Dan Keberhasilan Tumbuh 

Dari Keduanya” 

(Siti Nur Hakiki Yuli Noviana) 

 

 

  

“Manfaatkanlah Lima Perkara Sebelum Lima Perkara, Waktu Mudamu Sebelum 

Datang Waktu Tuamu, Waktu Sehatmu Sebelum Datang Waktu Sakitmu, Masa 

Kayamu Sebelum Datang Masa Kefakiranmu, Masa Luangmu Sebelum Datang 

Masa Sibukmu, Hidupmu Sebelum Datang Matimu” 

(HR. Al-Hakim) 
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BAB I 

PENDAHULUAN 

A. Latar Belakang 

Manajemen merupakan suatu usaha dalam memberikan bimbingan dan 

pengarahan melalui perencanaan, pengorganisasian, pengendalian, koordinasi, 

pembagian tugas secara profesional dengan memanfaatkan sumber daya yang 

ada untuk mencapai suatu tujuan. Manajemen juga dapat dikatakan ilmu dan seni 

yang terdiri atas perencanaan, pengorganisasian, pengarahan, dan pemantauan 

kinerja suatu organisasi dengan menggunakan sumber daya yang tersedia untuk 

mencapai tujuan dan sasaran organisasi.1 

Menurut Undang-Undang No. 20 tahun 2003 tentang Sistem Pendidikan 

Nasional, menjelaskan bahwa Pendidikan Adalah sebagai berikut: Pendidikan 

Adalah usaha sadar dan terencana untuk mewujudkan suasana belajar dan proses 

pembelajaran agar peserta didik secara aktif mengembangkan potensi dirinya 

untuk memiliki kekuatan spiritual keagamaan, penegndalian diri, kepribadian, 

kecerdasan, akhlak mulia, serta keterampilan yang diperlukan dirinya, 

Masyarakat, bangsa, dan negara.2 

Dalam pengertian yang sederhana arti pendidikan yaitu sebagai upaya 

sadar individu dalam membina serta memaksimalkan seluruh bakat, baik secara 

 
1 Hamidah, Sukarman Purba, dkk., “Strategi Manajemen Pemasaran Pendidikan Dalam 

Meningkatkan Antusiasme Calon Peserta Didik Baru Di Sekolah MTSS Nurul Ilmi Desa Pantai 

Gemi Kecamatan Stabat,” Jurnal Serunai Ilmu Pendidikan 9, no. 1 (2023): hlm. 78. 
2 Undang-Undang Republik Indonesia Nomor 20 Tahun 2003 Tentang Sisdiknas Pasal 1 Ayat 

1. 
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fisik maupun mental. Proses ini diarahkan agar selaras dengan norma, prinsip, 

serta tradisi yang berlaku di lingkungan sosial mereka. Selain itu, definisi 

Pendidikan menurut para ahli yaitu yang pertama menurut Idris bahwa 

Pendidikan sebagai sebuah proses komunikasi yang memiliki target tertentu. 

Proses ini berlangsung antara orang dewasa dengan peserta didik, baik melalui 

interaksi langsung maupun perantara media, dengan tujuan mendukung 

pertumbuhan anak secara menyeluruh.3 

Dalam dunia pendidikan, khususnya pada siswa tingkat SD/MI, tidak 

semua siswa sadar akan pengelolaan waktu. Dalam hal ini, siswa sering 

mengalami kesulitan dalam mengatur waktunya karena kurangnya pemahaman 

tentang konsep manajemen waktu.4 

Manajemen waktu yaitu seni mengatur jadwal secara terstruktur demi 

memanfaatkan waktu secara optimal. Melalui perencanaan yang matang, kita 

dapat beraktivitas dengan lebih efektif dan efisien, sehingga tidak ada waktu 

yang terbuang sia-sia dalam kehidupannya.5 Sebagaimana dalam Al-Qur’an 

surah Al-Ashr ayat 1-3: 

عَصْر  ِۙ
ْ
يِْۙخُسْر  ١ِِِِِِۙۙۙۙۙۙوَال ف 

َ
سَانَِۙل

ْ
ن ا 

ْ
ِۙال نَّ ٢ِِِِۙۙۙۙا   

حَق 
ْ
ال ِۙوَتَوَاصَوْاِۙب  حٰت  ل  واِۙالصّٰ

ُ
ل مَنُوْاِۙوَعَم 

ٰ
ينَِْۙا ذ 

َّ
اِۙال

َّ
ل ِۙە ِۙا 

ِِۙࣖۙ بْر  الصَّ  ٣ِۙوَتَوَاصَوْاِۙب 

 
3 Abd Rahman, dkk., “Pengertian Pendidikan, Ilmu Pendidikan Dan Unsur-Unsur 

Pendidikan,” Jurnal Al Urwatul Wutsqa: Kajian Pendidikan Islam Vol 2, no. 1 (2022): hlm. 4. 
4 Sinta, dkk., “Penerapan Edukasi Manajemen Waktu Belajar Dalam Mengurangi Stres 

Akademik Pada Siswa Kelas IX SMP Negeri 2 Majalengka,” Jurnal Pengabdian Masyarakat 

Bhinneka Vol 4, no. 3 (2026): hlm. 2. 
5 Eka Kurniawan Zebua dan Monica Santoso, “Pentingnya Manajemen Waktu Dalam 

Meningkatkan Kualitas Belajar Mahasiswa,” Jurnal Pendidikan Dan Konseling Vol 5, no. No 2 

(2023): hlm. 3. 
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Terjemahan: 

“Demi masa, sesungguhnya manusia benar-benar berada dalam 

kerugian, kecuali orang-orang yang beriman dan beramal saleh serta saling 

menasihati untuk kebenaran dan kesabaran”.6 

Dalam ayat tersebut menunjukkan bahwa waktu begitu berharga dalam 

kehidupan manusia, karena tidak mungkin Allah menggunakan sebagai sumpah 

jika tidak bernilai. Waktu tidak boleh disia-siakan karena waktu tidak akan bisa 

kembali, maka dari itu kita harus mampu menggunakan atau memanfaatkan 

waktu dengan sebaik mungkin, mengisinya dengan berbagai aktivitas yang 

bermanfaat dimana semua itu bernilai ibadah dan kelak menjadi tabungan kita 

diakhirat. Salah satu cara agar tidak menyai-nyiakan waktu yaitu semua manusia 

wajib mampu memanajemen waktu dengan baik dan memiliki manajemen 

waktu didalam kehidupan sehari-hari. 

Manajemen waktu yang baik bisa meningkatkan produktivitas siswa, 

mengurangi penundaan pekerjaan, dan mengurangi gangguan selama aktivitas 

belajar. Selain itu, keterampilan ini dapat mengajarkan mereka untuk 

memprioritaskan tugas yang lebih penting dan menyelesaikan pekerjaan tepat 

waktu, yang akan membawa dampak positif dalam kehidupan akademis dan 

kehidupan sehari-hari mereka. Namun, siswa sekolah dasar seringkali 

menghadapi berbagai tantangan dalam mengelola waktu mereka. Mulai dari 

tugas sekolah yang semakin beragam, pengaruh gadget, hingga kurangnya 

kesadaran akan pentingnya manajemen waktu.7 

 
6 Qs. Al-‘Asr (103):1-3. 
7 Maulida Fazidatur Rofi, dkk., “Analisis Manajemen Waktu Siswa Sekolah Dasar Melalui 

Jurnal Harian,” Pusat Publikasi Ilmu Manajemen Vol 3, no. 1 (2025): hlm. 1-2. 
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Seorang siswa tanpa pengaturan waktu yang baik, maka siswa akan sulit 

untuk berperilaku disiplin. Kedisiplinan inilah yang akan membawa dampak 

baik untuk kedepannya. Jika seorang siswa pandai memanajemen waktu dengan 

baik, maka waktu di dalam hidupnya tidak akan terbuang sia-sia.8 

Dalam membangun kedisiplinan, tentunya siswa harus memulai dengan 

hal yang paling sederhana, seperti bangun pagi serta membuat rencana atau 

jadwal apa yang harus dilakukan sepanjang hari. Sehingga siswa dapat perlahan 

menerapkan manajemen waktu yang baik dalam hal pendidikan maupun dalam 

kegiatan sehari-hari.9 

MIS Miftahul Ulum Kawal merupakan salah satu sekolah yang sangat 

menerapkan kedisiplinan. Tata tertib di sekolah tersebut sangat menekankan 

kedisiplinan bagi guru dan siswa nya. Jadwal masuk di sekolah tersebut yaitu 

pukul 07.30, sehingga guru maupun siswa sudah harus datang sebelum jadwal 

masuk. Apabila siswa datang terlambat maka akan diberikan sanksi berupa 

sanksi pembelajaran (mendidik) seperti membaca atau menulis surah-surah 

pendek, dan juga membersihkan lingkungan sekolah. Hal ini tentu menjadi 

tantangan bagi kepala madrasah dan guru-guru dalam meningkatkan 

kedisiplinan siswa. Para guru disekolah sangat mengharapkan agar siswanya 

dapat lebih disiplin disekolah, salah satunya seperti datang ke sekolah tepat 

waktu sehingga kedisiplinan siswa menjadi lebih baik. Dalam hal ini sekolah 

 
8 Nika Sinteka, “Analisis Pengaruh Time Management Terhadap Kedisiplinan Dan Akademik 

Mahasiswa,” Jurnal Manajemen Dan Ekonomi Vol 1, no. No 1 (2023): hlm.2-6. 
9 Evi Tri Anjani, “Pengaruh Manajemen Waktu Belajar Dalam Peningkatan Kedisiplinan Dan 

Prestasi Pada Siswa SMA/SMK,” Karimah Tauhid 2, no. 5 (2023): hlm. 2-5. 
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sudah sangat baik dalam mendidik siswa agar disiplin, namun masih terdapat 

kendala seperti faktor lingkungan yaitu pertemanan maupun keluarga yang tidak 

mendukung kedisiplinan anak, sehingga menyebabkan anak di sekolah masih 

kurang disiplin. Lingkungan keluarga sangat berpengaruh terhadap siswa, 

dimana orangtua yang selalu mengawasi anaknya ataupun membatasi anak 

bermain, akan menjadikan anak lebih disiplin dalam mengatur waktunya. 

Banyak penelitian yang membahas pentingnya kedisiplinan, namun 

hingga saat ini masih terdapat kesenjangan di lapangan. Faktanya, pihak sekolah 

telah menerapkan aturan yang sangat ketat, namun tantangan kedisiplinan justru 

bersumber dari ketidakmampuan siswa itu sendiri dalam mengelola waktu 

pribadinya akibat faktor eksternal.  

Penelitian ini memiliki kebaruan pada objek dan subjek penelitian. Jika 

kajian terdahulu banyak menguji pada siswa jenjang SMP atau SMA, penelitian 

ini secara khusus berfokus pada siswa MI. Pada siswa jenjang SD/MI, seorang 

siswa yang masih memerlukan bimbingan penuh dipadukan dengan nilai-nilai 

religius madrasah seperti ibadah dan menghafal surah Al-Qur’an, memberikan 

sesuatu yang baru yang membedakannya dari penelitian-penelitian sebelumnya. 

Berdasarkan observasi, siswa yang sering terlambat datang ke sekolah 

dikarenakan berbagai alasan seperti bangun kesiangan yang disebabkan oleh 

siswa yang sering tidur setelah subuh, kemudian jarak rumah yang jauh, 

sehingga menyebabkan siswa sering terlambat. Begitu juga dalam pembelajaran, 

siswa masih kurang dalam mengatur waktu nya sehingga sering sekali siswa 
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ketika dalam pembelajaran sering tidak membawa buku dan tidak mengerjakan 

PR. Hal ini terjadi dikarenakan beberapa alasan seperti, lupa membawa buku, 

lupa mengerjakan dan tidak melihat jadwal, sehingga pembelajaran pun kurang 

maksimal. Manajemen waktu yang diterapkan di MIS Miftahul Ulum Kawal 

sudah sangat disiplin dan teratur, namun hingga saat ini siswa belum bisa 

mengatur waktunya dan juga disiplin di sekolah. Maka dari itu diperlukan 

manajemen waktu yang baik sehingga kedisiplinan peserta didik di sekolah 

dapat meningkat dan menjadi suatu kebiasaan yang baik. 

Berdasarkan uraian diatas, peneliti tertarik untuk mengambil judul 

“Pengaruh Manajemen Waktu Terhadap Kedisiplinan Siswa Pada 

Madrasah Ibtidaiyah Swasta Miftahul Ulum Kawal”. 

B. Rumusan Masalah 

1. Apakah ada pengaruh manajemen waktu terhadap kedisiplinan siswa pada 

Madrasah Ibtidaiyah Swasta Miftahul Ulum Kawal? 

2. Seberapa besar pengaruh manajemen waktu terhadap kedisiplinan siswa pada 

Madrasah Ibtidaiyah Swasta Miftahul Ulum Kawal? 

C. Tujuan dan Kegunaan Penelitian 

1. Tujuan Penelitian 

a. Untuk mengetahui pengaruh manajemen waktu terhadap kedisiplinan 

siswa pada Madrasah Ibtidaiyah Swasta Miftahul Ulum Kawal. 
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b. Untuk mengetahui seberapa besar pengaruh manajemen waktu terhadap 

kedisiplinan siswa pada Madrasah Ibtidaiyah Swasta Miftahul Ulum 

Kawal. 

2. Kegunaan Penelitian 

a. Secara Teoritis 

1) Penelitian ini diharapkan dapat menjadi tambahan ilmu pengetahuan 

bagi penulis khususnya dan juga bagi para pembaca, khususnya 

mengenai Pengaruh Manajemen Waktu Terhadap Kedisiplinan Siswa 

sehingga dapat mewujudkan siswa yang mampu memanajemen waktu 

dengan baik. 

2) Sebagai pemberi informasi bagi pembaca dan pihak-pihak yang 

berkepentingan dalam meningkatkan kedisiplinan siswa. 

b. Secara Praktis 

1) Sebagai informasi atau masukan bagi sekolah agar dapat meningkatkan 

kedisiplinan siwa, sehingga kedisiplinan siswa semakin meningkat. 

2) Sebagai bahan rujukan atau pengetahuan bagi mahasiswa, khususnya 

Program Studi Manajemen Pendidikan Islam. 

3) Sebagai bahan pertimbangan atau perbandingan bagi peneliti lain 

apabila diperlukan. 

D. Kajian Terdahulu  

Adapun penelitian yang relevan dengan penelitian yang akan dilakukan 

oleh peneliti dengan judul “Pengaruh Manajemen Waktu Terhadap 

Kedisiplinan Siswa Pada MIS Miftahul Ulum Kawal” sebagai berikut: 
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1. Skripsi yang disusun oleh Nurhalifah dengan judul “Pengaruh Manajemen 

Waktu Terhadap SelfRegulated Learning Pada Mahasiswa Akhir Program 

Studi Bimbingan Konseling Islam”, yang merupakan seorang Alumnus 

Program Studi Bimbingan Konseling Islam Fakultas Ushuluddin Adab dan 

Dakwah Institut Agama Islam Negeri Parepare pada tahun 2024.10 Persamaan 

dari kedua penelitian ini adalah keduanya membahas mengenai manajemen 

waktu, sedangkan perbedaannya terletak pada rumusan masalah dan variabel 

Y nya. Variabel Y pada kajian terdahulu ini adalah SelfRegulated Learning, 

sedangkan variabel Y pada penelitian ini adalah Kedisiplinana Siswa. 

2. Skripsi yang disusun oleh Nur Afni Asmarista dengan judul “Pengaruh 

Manajemen Waktu dan Kedisiplinan Terhadap Hasil Belajar Biologi Siswa 

Kelas X IPA di SMA Bima Ambulu Jember, yang merupakan seorang 

Alumnus Program Studi Tadris Biologi Fakultas Tarbiyah dan Ilmu Keguruan 

Universitas Islam Negeri Kiai Haji Achmad Siddiq Jember pada tahun 2023.11 

Persamaan dari kedua penelitian ini adalah keduanya membahas mengenai 

manajemen waktu, sedangkan perbedaannya terletak pada rumusan masalah 

dan variabel X dan Y nya. Variabel X pada kajian terdahulu ini adalah X1 dan 

X2, sedangkan variabel X pada penelitian ini adalah X1 saja. Variabel Y pada 

kajian terdahulu ini adalah Hasil Belajar Biologi Siswa Kelas X IPA, 

sedangkan variabel Y pada penelitian ini adalah Kedisiplinan Siswa. 

 
10 Nurhalifah, “Pengaruh Manajemen Waktu Terhadap Self Regulated Learning Pada 

Mahasiswa Akhir Program Studi Bimbingan Konseling Islam”, Skripsi, (IAIN Parepare, 2024)., 

hlm. 8. 
11 Nur Afni Asmarista, “Pengaruh Manajemen Waktu Dan Kedisiplinan Terhadap Hasil 

Belajar Biologi Siswa Kelas X IPA Di SMA Bima Ambulu Jember”, Skripsi, (UIN Kiai Haji Achmad 

Siddiq Jember, 2023)., hlm. 8. 



 

9 
 

3. Skripsi yang disusun oleh Khoirunnisa Fahira Rangkuti dengan judul 

“Hubungan Antara Manajemen Waktu dengan Motivasi Belajar Pada Siswa/I 

SMA Swasta Sinar Husni Labuhan Deli”, yang merupakan seorang Alumnus 

Program Studi Ilmu Psikologi Fakultas Psikologi Universitas Medan Area 

pada tahun 2023.12 Persamaan dari kedua penelitian ini adalah keduanya 

membahas mengenai manajemen waktu, sedangkan perbedaannya terletak 

pada rumusan masalah dan variabel Y nya. Variabel Y pada kajian terdahulu 

ini adalah Motivasi Belajar, sedangkan variabel Y pada penelitian ini adalah 

Kedisiplinan Siswa. 

4. Artikel Jurnal yang disusun oleh Nandini Agustin Riyanto, dkk, dengan judul 

“Membangun Disiplin Belajar dan Manajemen Waktu Untuk Meningkatkan 

Prestasi Siswa di SMK AL Khaeriyah”, yang merupakan seorang Mahasiswa 

Universitas Pamulang Banten pada tahun 2025.13 Persamaan dari kedua 

penelitian ini adalah keduanya membahas mengenai manajemen waktu, 

sedangkan perbedaannya terletak pada metode penelitian dan variabel X dan 

Y nya. Variabel X pada kajian terdahulu terdapat dua variabel X yaitu X1 

Disiplin Belajar dan X2 Manajemen Waktu, sedangkan variabel X pada 

penelitian ini hanya satu variabel X nya. Perbedaan selanjutnya terletak pada 

Variabel Y, variabel Y pada kajian terdahulu adalah Prestasi Siswa, sedangkan 

variabel Y pada penelitian ini adalah Kedisiplinan Siswa. 

 
12 Khoirunnisa Fahira Rangkuti, “Hubungan Antara Manajemen Waktu Dengan Motivasi 

Belajar Pada Siswa/i SMA Swasta Sinar Husni Labuhan Deli”, Skripsi, (Universitas Medan Area, 

2023)., hlm. 17. 
13 Nandini Agustin Riyanto, dkk., “Membangun Disiplin Belajar Dan Manajemen Waktu 

Untuk Meningkatkan Prestasi Siswa,” Krepa : Kreativitas Pada Abdimas Vol 5, no. 5 (2025). 
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5. Skripsi yang disusun oleh Nurul Azizah dengan judul “Sistem Manajemen 

Kesiswaan dalam Meningkatkan Kedisiplinan di Madrasah Aliyah YMPI 

(Yayasan Madrasah Pendidikan Islam) Rappang” yang merupakan seorang 

alumnus Program Studi Manajemen Pendidikan Islam Fakultas Tarbiyah 

Institut Agama Islam Negeri Parepare pada tahun 2023”.14 Persamaan dari 

kedua penelitian ini adalah keduanya membahas mengenai kedisiplinan 

siswa, sedangkan perbedaannya terletak pada metode penelitian dan variabel 

X. Variabel X pada kajian terdahulu adalah Manajemen Kesiswaan, 

sedangkan variabel X pada penelitian ini adalah Manajemen Waktu. 

E. Kerangka Teori 

Manajemen waktu adalah suatu proses dimana untuk meningkatkan 

efektivitas dan efesiensi waktu dengan cara memanfaatkan analisis dan 

perencanaan yang baik. Melalui tinjauan teori Marion E. Haynes, Manajemen 

waktu tidak jauh berbeda dengan mengelola sumber daya, sama-sama 

memerlukan analisis dan perencanaan. Mencermati dan menerapkan prinsip 

manajemen waktu difokuskan pada bagaimana waktu itu digunakan serta 

hambatan yang muncul. Haynes mengatakan, waktu ialah sumber daya. Setiap 

orang memiliki hitungan yang akan terus berjalan setiap harinya. Waktu yang 

terbaik adalah menghabiskan 60 detik disetiap menitnya, sehingga bukan hanya 

mengerti cara menggunakan waktu, tetapi juga mengetahui masalah yang 

 
14 Nurul Azizah, “Sistem Manajemen Kesiswaan Dalam Meningkatkan Kedisiplinan Di 

Madrasah Aliyah YMPI (Yayasan Madrasah Pendidikan Islam) Rappang”, Skripsi, (Institut Agama 

Islam Negeri Parepare, 2023)., hlm. 5. 
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dihadapi dalam menggunakan waktu.15 Haynes menjelaskan bahwa pengelolaan 

waktu dilakukan dengan cara perencanaan, pengorganisasian, pengkoordinasian, 

dan pengawasan waktu.16 

Tujuan dari manajemen waktu adalah untuk meningkatkan efektivitas, 

efisiensi, dan produktivitas suatu kegiatan, karena kedisiplinan memiliki peran 

yang besar dalam kemajuan bangsa Indonesia. Masyarakat Indonesia hendaknya 

selalu menjalani kehidupan yang disiplin dalam segala aspek. Disiplin waktu 

yang erat kaitannya dengan ketepatan dalam manajemen waktu merupakan salah 

satu disiplin yang perlu dimiliki oleh setiap warga negara Indonesia. Hal ini 

memungkinkan penyelesaian setiap tugas tertentu dengan pengorganisasian dan 

perencanaan, serta pengisian waktu luang dengan berbagai kegiatan yang 

bermanfaat.17 

Kedisiplinan merupakan sikap patuh terhadap aturan, dimana hal ini bisa 

bermula dari keluarga dan lingkungan sekitar, apabila pada keluarga dan 

lingkungan tempat tinggal kebiasaan untuk hidup disiplin tidak dibiasakan, maka 

akan terbawa ke sekolahan dan didalam kelas.18 Dalam konteks kedisiplinan 

siswa, teori Kurniawan dan Agustang menjelaskan bahwa kedisiplinan siswa 

dipengaruhi oleh faktor internal dan eksternal. Kedisiplinan harus ditanamkan 

kepada siswa untuk menghasilkan siswa yang tidak hanya pintar di kelas, tetapi 

 
15 Marion E. Haynes, Manajemen Waktu (Jakarta Barat: PT Indeks, 2010). hlm. 5 
16 Hilma Wahidaty, “Manajemen Waktu : Dari Teori Menuju Kesadaran Diri Peserta Didik 

Hilma Wahidaty,” EDUKATIF: Jurnal Ilmu Pendidikan Vol 3, no. 4 (2021): hlm. 5. 
17 Indah Pramudya Utami dan Fista Apriani Sujaya, “Edukasi Manajemen Waktu Dalam 

Membentuk Sikap Disiplin Waktu Pada Siswa SDN Cikalongsari 1,” Abdima Jurnal Pengabdian 

Mahasiswa Vol 3, no. No 2 (2024): hlm. 3. 
18 Akbar Kurniawan dan Andi Agustang, “Faktor Penghambat Tingkat Kedisiplinan Siswa Di 

SMAN 1 Bantaeng,” Pinisi Journal Of Sociology Education Review Vol 1, no. 3 (2021): hlm. 5. 
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juga santun dan mampu mengendalikan diri. Faktanya, walaupun disiplin 

memberikan dampak yang baik, fenomena di lapangan menunjukkan bahwa 

masih ada siswa yang mengabaikan sikap disiplin.19 

Penerapan disiplin harus dilakukan sejak usia dini dan hal tersebut dapat 

dipengaruhi oleh lingkungan sekolah, teman, dan saudara.20 Faktor internal dan 

eksternal mempengaruhi kedisiplinan siswa, seperti dalam faktor internal yaitu 

karakter pribadi siswa. Sedangkan faktor eksternal yaitu berasal dari, lingkungan 

keluarga, lingkungan pertemanan, dan teknologi.21 Dalam hal ini, pengaruh 

pertemanan di luar sekolah juga sangat mempengaruhi. Jika siswa di dalam 

sekolah sudah dibekali dan diajarkan kedisiplinan, tetapi di luar sekolah siswa 

berteman dengan teman yang kurang perduli terhadap kedisiplinan atau sering 

berperilaku tidak teratur, maka siswa tersebut akan terpengaruh dan mengikuti 

kebiasaan yang tidak disiplin. Dalam menciptakan kedisiplinan siswa yang baik, 

maka madrasah harus memberikan pembelajaran yang lebih lagi agar tercipta 

siswa yang lebih baik lagi kedisiplinannya. 

 

 

 

 

 
19 Muthia Nur Kholifa, dkk., “Implementasi Resolusi Konflik Dalam Meningkatkan 

Kedisiplinan Siswa Di SDN Tumokang Baru, Kecamatan Dumoga Utara,” Jurnal Pendidikan, 

Sosial Dan Humaniora Vol 4, no. No 2 (2025): hlm. 3-4. 
20 Ayatullah, “Pendidikan Kedisiplinan Siswa Madrasah Aliyah,” Pandawa:Jurnal Pendidikan 

Dan Dakwah Vol 2, no. 2 (2020): hlm. 6. 
21 Kurniawan dan Agustang, “Faktor Penghambat Tingkat Kedisiplinan Siswa Di SMAN 1 

Bantaeng.” hlm. 4-5. 
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Kerangka berikut digunakan oleh peneliti untuk menguji bagaimana 

manajemen waktu mempengaruhi kedisiplinan siswa : 

 

  

 

 

 

 

Gambar I. 

Kerangka Teori 

 

Keterangan: 

X : Variabel bebas (Manajemen Waktu) 

Y : Variabel Terikat (Kedisiplinan Siswa) 

F. Sistematika Pembahasan 

Sistematika pembahasan di dalam penyusunan skripsi ini dibagi ke dalam 

beberapa bab. Pada tiap bab terdapat sub-sub bab yang menjelaskan pokok 

bahasan dari bab yang bersangkutan. 

BAB I : Pendahuluan, bab ini berisi gambaran umum penulisan skripsi 

yang meliputi latar belakang masalah, rumusan masalah, tujuan dan kegunaan 

penelitian, kajian terdahulu, kerangka teori dan sistematika pembahasan. 

Manajemen Waktu (X) Kedisiplinan Siswa (Y) 

1. Waktu 

2. Berpakaian 

3. Belajar 

4. Bersikap 

5. Beribadah 

Ganda (2023) 

1. Membina tanggungjawab, 

prioritas dan sasaran 

2. Menyingkirkan aktivitas 

yang tidak penting dan 

tidak tepat 

3. Merencanakan dan 

menjadwalkan penggunaan 

waktu setiap minggu dan 

hari. 

Marion E Haynes (2010) 
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BAB II : Konsep Teoritis & Operasional Variabel, bab ini membahas 

tentang konsep teoritis penelitian yang merupakan objek formal dalam 

penelitian, hipotesis penelitian, serta operasional variabel. 

BAB III : Metodologi Penelitian, bab ini akan membicarakan tentang 

metode penelitian yang meliputi desain penelitian (jenis, lokasi, subjek dan 

objek penelitian), populasi dan sampel penelitian, teknik pengumpulan data dan 

teknik analisis data. 

BAB IV : Penyajian dan Analisis Data, bab ini peneliti menyajikan data 

berupa gambaran umum lokasi. Selain itu akan dijelaskan pembahasan dan 

analisis data yang nantinya akan menjawab permasalahan dari penelitian ini. 

BAB V : Penutup, bab ini memuat kesimpulan dari keseluruhan 

pembahasan yang memuat jawaban singkat dari rumusan masalah yang ada dan 

juga memuat saran yang merupakan tindak lanjut sumbangan penelitian bagi 

perkembangan teori maupun praktek yang diteliti.22 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
22 Tim Penyusun Buku Pedoman Penulisan Skripsi, Buku Pedoman Penulisan Skripsi STAIN 

Sultan Abdurrahman Kepulauan Riau (Bintan: P2M STAIN SAR Kepulauan Riau, 2022)., hlm. 37-

38. 
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